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Rezumat. /n epoca postmodernd focalizarea pe evaluarea copiilor de vdrstd
prescolard este importantd, deoarece aceasta este perioada cdnd copiii se dezvoltd rapid,
cdnd in societate si in mediul social in care trdiesc si activeazd copiii se produc un sir de
schimbdri. Trecerea de la activitatea de joc la procesul de invdtare, in special in grupele
pregdtitoare care asigurd pregdtirea pentru instruirea in scoald, nu trebuie sd fie bruscd. Ea
trebuie fdcutd treptat, introducdnd in activitatea de joc cdteva secvente de pregdtire
sistematicd, intensificarea eforturilor voluntare constiente care vor anticipa etapele de
fnvdtare organizate, integrate in strategii de invdtare imbundtdtite, insotite de procese de
evaluare inserate organic in activitatea educationald. in aceste conditii cadrelor didactice Ii
se solicitd sa-si regdndeascd modalitdtilor specifice de evaluare manifestdnd profesionalism,
respect pentru diversitate, parteneriat, incluziune si nondiscriminare etc.

Cuvinte cheie: evaluare, motivatie, extrinsec, intrinsec, inteligentd emotionald,
integrare, invdtare, competente, joc.
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Abstract. In the postmodern era, the focus on the evaluation of preschool children
is important because this is the period when children develop rapidly, and a series of changes
occur in the society and in the social environment in which children live and work. The
transition from play to learning, especially in preparatory groups that provide training for
school education, should not be sudden. It must be done gradually by introducing in the
game activity some sequences of systematic preparation, and by intensifying the conscious
voluntary efforts that will anticipate the organized learning stages, integrated in improved
learning strategies, and accompanied by evaluation processes inserted organically in the
educational activity. Under these conditions, teachers are asked to rethink their specific
assessment methods, thus showing professionalism, respect for diversity, partnership,
inclusion and non-discrimination, etc.

Key words: assessment, evaluation, motivation, extrinsic, intrinsic, emotional
intelligence, integration, learning, skills, game.

Dintotdeauna evaluarea a constituit o problema Tn asigurarea unui proces
educational de calitate. Tn contextul carantinei, provocats de virusul COVID-19 s-a
evidentiat si mai mult. Ea constituie un subiect controversat datorita aspectului sau
moral dar si a faptului ca, prin evaluare, clasificare si alegere, se fac evaluari
specifice, care in unele situatii pot marca destinul unei persoane chiar de la o varsta
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frageda. La o varsta timpurie, este momentul celor mai mari asteptari, dar si
primele dezamagiri, primele succese si, inevitabil, primele esecuri.

n special in grupele mari si pregatitoare, copiii si parintii trec un examen
dur, care determina ulterior formarea copilului ca individ Tn procesul invatarii. O
evaluare care nu incurajeaza si nu motiveaza copilul sa invete poate fi cauza
principala a unor blocaje viitoare in procesul de invatamant. Primele dezamagiri pot
duce la lipsa de auto-afirmare a copilului, incapacitatea de a rezista anumitor
obstacole, dificultati. De aceea este important sa cunoastem ca in literatura de
specialitate se disting, de obicei, doud categorii opuse ale motivatiei Tnvatarii:
intrinseca si extrinseca. Motivatia intrinseca 1l determina pe copil sa participe la
activitati cu placere fara sa fie constransi de cineva. Ei Tnvata pentru propria lor
satisfactie, pe ei nu-i intereseaza felul in care au fost evaluati. Pe cand motivatia
extrinseca fsi are sursa in exteriorul elevului si a activitatii pe care o desfasoars,
neproducandu-i placere interioara si solicitandu-i un efort voluntar crescut.

Tn practica educationald insd putem remarca faptul c3 activitatea de invitare
poate fi motivata atat intrinsec cat si extrinsec. De exemplu un copil poate fi foarte
activ la o activitate de matematica pentru ca il intereseaza, 1l pasioneaza domeniul
respectiv, doreste sa fie apreciat de catre educator, motivatie foarte binevenita ca sa
produci plicere parintilor sdi. Tn anumite conditii insa motivatia extrinsecd poate da
nastere unei motivatii intrinseci, deoarece un copil care la Tnceput Tnvata pentru a fi
laudat, a le face placere parintilor, pe masura ce dobandeste cunostinte care-i produc
satisfactie, poate ajunge sa invete din interes si pasiune.

n acest context, perioada incipientd este foarte importants in formarea si
dezvoltarea capacitatilor intelectuale ale copilului, evaluate prin abilitatea lui de a
invata. Tn acelasi timp se cere s3 nu ignordm faptul c3 avalansa informationals,
caracteristica epocii Tn care trdim, afecteaza in mod deosebit copiii. Intensificarea
procesului instructiv-educativ, in aceste conditii, favorizeaza aparitia unei serii de
incélcdri ce tin de starea sanatitii copiilor. In mod deosebit, in aceastd stare a
procesului de invatamant cand cadrele didactice suprasolicita efortul de munca
intelectual al copilului sunt binevenite indicatiile adresate cadrelor didactic de catre
dl. Igor Sarov, fost Ministru al Educatiei, Culturii si Cercetarii din RM: ,sa nu
supraincarcam copiii cu sarcini! S3 dam dovada si Tn continuare de grija pentru
sdnatatea emotionala si fizica a copilului”?.

Trecerea de la activitatea de joc la procesul de invatare, in special in grupele
pregatitoare care asigura pregatirea pentru instruireainscoald, nu trebuie sa fie bruscs;
trecerea trebuie facuta etapizat, introducand in activitatea de joc cateva secvente de
pregatire sistematica, intensificarea eforturilor voluntare constiente care vor anticipa

11. Sarov, Istoria ne invatd cd popoarele atunci cdnd au fost unite, au depdsit mai usor problemele cu
care s-au confruntat, in Tnvatitorul modern, nr. 2 (66), 2020, p. 4.
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etapele de invatare organizate, integrate in strategii de Tnvatare imbunatatite, insotite
de procese de evaluare inserate organic n activitatea educationala.

Tinem sa mentionam ca este oportun ca atunci cand accentul pus pe
evaluarea dezvoltarii abilitatilor, a relatiilor legate de formarea si dezvoltarea sferei
emotionale (ceea ce Tnseamna a-i invata sa poata coopera cu altii, a respecta
drepturile altora etc.); a dezvoltarii fizice (abilitati motrice fine, precum si
fortificarea sanatatii si a alimentatiei corecte) sau evaluarea atitudinii si abilitatii de
a Tnvata Tmpreund, sa se solicite cadrelor didactice sa-si regandeasca demersul
educational, modalitatile specifice de organizare a Tnvatarii si predarii, precum si a
modalitatilor specifice de evaluare?.

in aceste conditii exigentele care stau la baza evaludrii copiilor sunt
urmatoarele:

calitate si profesionalism;
- respect pentru diversitate;
- acces egal si dreptate pentru toti copiii;
- parteneriat;
- incluziune si nondiscriminare.

Prin abordari de evaluare formativa copiii de varsta prescolara vor fi ajutati
sa se auto-descopere, sa-si construiasca o imagine de sine realistd, sa afle care le
sunt abilitatile, cunostintele si atitudinile pe care se poate baza Tn a recunoaste si
intelege realitatea finconjuratoare, valorificand resursele personale in mod
echilibrat si semnificativ.

in gradinita de copii evaluarea insoteste fiecare tip de activitate intr-un
scop precis configurat, subordonandu-se intentiilor de a face energiile sa fie active
pentru asigurarea dezvoltarii lui, a izbandei si afirmarii eului sau.

in programele educationale centrate pe copil, metoda de observare este
importanta si se utilizeaza pentru a putea aprecia si a conduce zilnic cu precautie
conduita copilului fara a se implica, ca sa se stabileasca particularitatile sale specifice.

n acest cadru de referintd, remarcim cd, pentru impactul optim asupra
copilului, educatorul trebuie sa redescopere dinamica ipotezelor unice ale
personalitatii in formarea lui sub toate dimensiunile3.

Astfel, putem mentiona ca din partea educatorului pentru cunoasterea
copilului se cer anumite competente si timp, printre care evidentiem:

- sa aleagd si sa gandeasca instrumentele utile pentru
inregistrarea datelor obtinute;
- sarealizeze observatii obiective si directe;

2 H, Bache, A. Mateias, E. Popescu, F. Serban, Pedagogie prescolard. Manual pentru scolile normale,
Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1994, p. 42.
3 G. M. Dragomir, L. L. Todorescu, Repere in evaluare, Editura de Vest, Timisoara, 2013, p. 26.
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- sa faca o interpretare pertinenta informatiilor obtinute.
Scopul acestei evaluari nu consta Tn stabilirea realitatii si incadrarea n
profilul general de dezvoltare, mai degraba aceasta apreciere este directionata spre
atingerea obiectivelor generale de crestere si dezvoltare a copilului .
Investigatiile efectuate ne demonstreaza in acest sens ca evaluarea devine
relevantd daca:

- apreciaza foarte mult nivelul de dezvoltare al copiilor, punctele lor forte,
capacitatea lor de adaptare la cerinte, precum si zonele de vulnerabilitate si risc;

- dezvaluie Tn timpul procesului de instruire zonele sale vulnerabile,
strategiile imperfecte sau inadecvate pentru dezvoltarea profilului fiecarui copil;

- observa si evalueaza un copil intr-o varietate de contexte naturale cat
mai diverse, Tn mediul sau firesc: intr-o camera de grupa, in timp ce se joaca in aer
liber, in timpul activitatilor extra-scolare, in familie etc.

- ofera feedback detaliat si diferentiat in conformitate cu rezultatele
obtinute de fiecare copil;

- se implica in evaluarea performantei copilului in raport cu el insusi si
intr-o masura mai mica in raport cu normele de grup;

- se bazeaza pe identificarea zilnica a conduitei copilului, care transmite
educatorului cunostinte despre abilitatile sale de a activa si relationa, competente
si abilitati, pe care le poseda si pe care le demonstreaza Tn activitatile de zi cu zi;

- evalueaza nu numai aspecte legate de latura cognitiva, dar si
urmareste sa construiasca un tablou de ansamblu despre dezvoltarea psihofizica,
cognitiva si emotiva si permite ca acestea sa fie analizate in corelatie;

- nu eticheteaza si nu clasifica copiii, nu-i face sa se simta dezamagiti, nu
le lasa o impresie nefasta despre sine, pentru cad la anumite activitati nu reuseste la
fel de bine ca si semeni sai;

- are in vedere sprijinirea procesului educational Tn ansamblul sau,
intervenind reglator pe parcursul desfasurarii sale, urmarind perfectionarea sa si
construirea unor situatii de succes personalizat; foloseste izvoare multiple si diverse
de obtinerea datelor cu privire la directiile de dezvoltare a copilului;

- rezultatele evaludrii sunt comparate exclusiv cu realizarile proprii ale
copilului, cu propriile sale reusite si esecuri, iar acest lucru ar trebui sa inspire parintii,
sa li se explice de ce acest lucru nu este corect si cum afecteaza stima de sine a
copilului Tn comparatie cu colegii sai sau chiar cu ceilalti copii ai lor (frati, surori);

- fundamenteaza deciziile de orientare si consiliere educationals;
sprijind elaborarea planurilor educationale individualizat; construieste si
consolideaza o viziune integrata cu privire la predare/ invatare/ evaluare pentru
optimizarea procesului educational in ansamblul sau;

- valorizeaza si determina cele mai productive moduri de motivatie,
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stimulare si concentrare a atentiei si eforturilor voluntare pentru fiecare copil®.

Convingerile stiintifice transpuse Tn procesul investigatiei au constituit
temelia pentru realizarea reformei evaluarii. Or, o schimbare in sistem Tncepe cu
pregatirea serioasa a cadrelor didactice, care trebuie sa simtd importanta adaptarii
formelor de evaluare la modificarile care intervin la nceputul secolului in domeniul
stiintelor educatiei si care necesita remodelarea si inovarea strategiilor de apreciere.

fn acest context cercetdtorul M. Fullan, unul dintre cei mai cunoscuti
specialisti Tn domeniul schimbarilor in educatie, avand in vedere unele reforme ale
curriculumului din SUA si Canada, observa ca acestea nu erau durabile, iar unele nu
au reusit, deoarece implementarea lor a fost realizatda in afara viziunilor si
abordarilor critice, ,,s-a sarit direct la practica”, le-a lipsit ,,0 imagine globala “pentru
a-si sustine structura holistica. Unele inovatii au esuat, deoarece aplicarea lor s-a
bazat pe o intelegere superficiala, gresita®.

De aceea consideram drept oportun ca printre principalii factori
réspunzatori de progresul dezvoltirii copilului s& fie educatorul. intregul evantai al
dezideratelor pedagogice legate de succes/insucces in fnvdtare poarta pecetea
personalitatii acestuia.

Dintre componentele personalitatii sale, pregatirea psihologica si pedagogica
este puternic corelata cu rezultatele Tnvatarii, ceea ce i permite sa adapteze procesul
de invatare la caracteristicile tipologice si individuale ale copiilor®.

Educatorul are ocazia sa evalueze capacitatile copiilor, sa selecteze
cunostintele care urmeaza sa le transmita copiilor, deprinderile pe care acestia le
pot forma copiilor, pot determina prin intermediul observatiilor sistemice, profilul
specific de formare si dezvoltare al fiecarui copil. De asemeni pot identifica zonele
lui proxime de dezvoltare sau de regres, sustinand constant ca copilul sa-si afirme
potentialul, creand si oferind oportunitati pentru succesul personalizat.

Educatorul poate diagnostica anumite dificultati de adaptare si invatare pe
care copiii le Tntdmpina, concomitent cu interventia, pentru a le diminua sau
elimina. Numai prin cunoasterea profilului corect al unui copil cu dificultati de
invatare poate fi elaborat un plan adecvat de interventie’.

Cerintele pentru evaluarea progreselor inregistrate in dezvoltarea copiilor
mici pe baza standardelor sunt, de asemenea, relevante Tn acest cadru avizat. Sub
acest aspect de organizare a instruirii copiilor de varsta prescolara, actorii

4 G. Tomsa, Psihopedagogie prescolard si scolard, Bucuresti, 2005, p. 72.

5 D. Potolea, I. Neacsu, M. Manolescu, Metodologia evaludrii realizdrilor scolare ale elevilor. Ghid
metodologic general, Editura ERC PRESS, Bucuresti, 2011.

6 1. T. Radu, Teoria si practica in evaluarea eficientei invdtdmdntului, Editura Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 1993, p. 33.

7 E. Haheu-Munteanu, Teoria si metodologia evaludrii prescolarilor. Suport de curs. Ciclul Il —masterat,
Chisin3u, 2016, p. 25.
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educationali cum ar fi: parintii, cadre didactice, specialisti psihologi si pedagogi,
managerul institutiei prescolare, personalul medical, de asistenta sociala si, nu mai
putin important, personalul de sprijin, este implicat intr-un proces de predare-
invatare-evaluare unitar si sistematic, direct sau indirect in beneficiul copilului.

in concluzie remarcdm faptul cd in epoca post-modernd focalizarea pe
evaluarea copiilor de varsta prescolara este importanta, deoarece aceasta este
perioada cand copiii se dezvolta rapid, cand in societate si in mediul social in care
traiesc si activeaza copiii se produc un sir de schimbari. Educatia axata pe copil,
promovarea si practica sa in conformitate cu caracteristicile de varsta si individuale
sunt posibile numai in conditiile unei cunoasteri complete si cuprinzatoare a
personalitatii sale. Tn aceste conditii, este foarte important ca adultii implicati in
cresterea unui copil sd accepte ideea ca intrarea la gradinita nu este un prag la care
toti copiii merg ,in acelasi pas”, ,,cu acelasi ritm”, ,,cu acelasi bagaj” sau cu ,,acelasi
elan” etc. Educatorii Tn procesul evaluarii vor demonstra abilitatea de a inspira,
influenta si dezvolta relatii inter-personale astfel incat sa se comunice eficient,
constructiv si sa se evite conflictele intre copiii; vor avea un nivel ridicat de
inteligenta emotionala care va crea un climat de lucru adecvat care sa contribuie la
obtinerea unor rezultate de calitate.
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